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IVADAS

Vilniaus miesto biudZetiné jstaiga B] ,Skaitlis“ — tai specializuotas finansinés apskaitos
centras, teikiantis finansinés apskaitos paslaugas Vilniaus miesto savivaldybés pavaldZioms
biudZetinéms ir vieSosioms jstaigoms. [staigos veikla grindZiama tikslumu, skaidrumu ir
atsakomybe, uZtikrinant, kad visos finansinés operacijos biity vykdomos laikantis galiojanciy teisés
akty ir VieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybeés standarty (VSAFAS).

BJ ,,Skaitlis“ organizuoja finansine apskaitg taip, kad biity tiksliai apskaitomos visos piniginés
léSos, prekinés ir materialinés vertybés bei ilgalaikis turtas. [staiga uZtikrina savalaikj darbo
uzmokescio ir kity iSmoky priskaic¢iavima, rengia socialinio draudimo ataskaitas, pajamy mokescio
deklaracijas, sudaro biudZeto projektus, iSlaidy samatas ir kitus finansinius dokumentus. Be to, B]
,»Skaitlis“ vykdo finansiniy dokumenty kontrole, analize ir teikia metodine pagalbg aptarnaujamoms
jstaigoms.

20262028 mety strateginis planas Zymi besitesiantj etapa BI ,,Skaitlio“ veikloje — orientuota
i skaitmenizacijos plétra, procesy automatizavima, darbuotojy kompetencijy stiprinimg ir kokybisky
paslaugy teikimqg. AtsiZvelgiant | augancius vieSojo sektoriaus efektyvumo reikalavimus, BI]
»okaitlis“ siekia tapti paZzangiausia vieSojo sektoriaus subjekty apskaitos organizacija Lietuvoje.

Sis dokumentas apibréZia jstaigos strateginius tikslus, veiklos kryptis ir uzdavinius, kurie
padés uZztikrinti sklandy ir patikimgq finansinés apskaitos procesy valdyma bei prisidés prie Vilniaus
miesto vieSojo sektoriaus skaidrumo ir efektyvumo.

Strateginio plano struktiira

Strateginis veiklos planas suskirstytas j tris dalis:

I plano dalis ,Apie Istaigq“: bendroji informacija apie jstaiga; vizija, misija ir vertybés;
klientai; funkcijos ir uzdaviniai; teisés bei pareigos; jmonés struktiira.

II plano dalis ,ISoriniy ir vidiniy veiksniy analizé“: iSoriniai veiksniai — grésmes ir
galimybeés; vidiniai veiksniai — stiprybés ir silpnybés.

IIT plano dalis ,, Veiklos strategija 2026 — 2028 m.“: strateginiai jstaigos tikslai / prioritetai;
uZdaviniai tikslams pasiekti.

IV plano dalis ,,Priedai“: 2026 m. [staigos planuojamos pajamos pagal programas ir 2025

mety finansinés biiklés ataskaita.



1. APIE ISTAIGA

Vilniaus miesto biudZetiné jstaiga ,,Skaitlis“ (toliau — jstaiga ar B ,,Skaitlis“) yra vieSasis
juridinis asmuo, turintis tkinj, finansinj, organizacinj ir teisinj savarankiskuma, savo antspauda bei
saskaitas banke. [staigos savininké yra Vilniaus miesto savivaldybé. [staiga iSlaikoma iS Vilniaus
miesto savivaldybés biudZeto 1éSy pagal Siuos Vilniaus miesto savivaldybés strateginio veiklos
plano elementus:

1. strateginio tikslo pavadinimas ir jo kodas: Svietimo programa, 01;

2. programos pavadinimas ir jos kodas: Svietimas, 201; socialiné apsauga, 202;

3. programos tikslo pavadinimas ir jo kodas: finansuoti jstaigas sprendZiant ikines ir
finansines problemas, iSlaikyti ir pagerinti mokykly pedagoginio, vadovaujamojo ir kitokio
ugdymo procese dalyvaujancio personalo kokybine sudétj, 2010401; teikti socialine parama
mokiniams uZ jsigytus maisto produktus ir mokinio reikmenis, 2020402;

4. programos priemonés pavadinimas ir jos kodas: centralizuotos priemonés, 201040101;
iSmokeéti administravimo iSlaidas, 202040203.

Istaiga savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos
biudZetiniy jstaigy, Lietuvos Respublikos biudZeto sandaros, Lietuvos Respublikos finansinés
apskaitos, Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybés bei kitais jstatymais, Lietuvos
Respublikos Vyriausybés nutarimais, Vilniaus miesto savivaldybes tarybos sprendimais, Vilniaus

miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, kitais teisés aktais ir nuostatais.

1.1  Vizija, Misija, Vertybés ir Klientai

Misija
Teikti profesionalias, skaidrias ir efektyvias finansinés apskaitos paslaugas Vilniaus
miesto biudZetinéms ir vieSosioms jstaigoms, uZtikrinant patikimg finansiniy duomeny valdymag ir
prisidedant prie vieSojo sektoriaus veiklos kokybés gerinimo.
Vizija
Tapti paZangiausia ir patikimiausia finansinés apskaitos jstaiga Lietuvoje, kuri savo
veikloje taiko inovatyvius sprendimus, skatina duomeny kulttirg ir kuria pridétine verte Vilniaus
miesto savivaldybei bei jos pavaldZioms biudZetinéms ir vieSosioms jstaigoms.
Vertybés

?? Skaidrumas — veiklos atvirumas, saziningumas ir atsakomybé uZ priimamus sprendimus.



?? Tikslumas — auksti apskaitos kokybés reikalavimai ir duomeny patikimumas.
7?7 Bendradarbiavimas — konstruktyvus rySys su klientais, partneriais ir institucijomis.
?? Inovatyvumas — nuolatinis procesy tobulinimas ir technologijy diegimas.
?? Profesionalumas — kompetentinga komanda, orientuota i rezultatus ir kokybe.
Maisy klientai

Daugiau nei 280 Vilniaus mieste veikiancCiy Svietimo, kultiiros, sporto ir socialiniy
paslaugy jstaigy, virS 27 000 Siy jstaigy darbuotojy, daugiau nei 45 000 ugdymo jstaigas lankanciy
vaiky ir socialiniy paslaugy jstaigas senjory, daugiau nei 1 400 organizacijy ir asmeny,

besinuomojanciy patalpas, bei virs 13 000 prekiy ir paslaugy tiekéjy.

1.2  Tikslai, uzdaviniai ir funkcijos. Teisés ir pareigos

Istaigos tikslai, uZdaviniai ir funkcijos
Istaigos tikslai, uZdaviniai ir funkcijos, teisés ir pareigos yra apibréZzti Vilniaus miesto
savivaldybés tarybos 2024 m. rugpjiic¢io 28 d. Sprendimu Nr. 1-601 patvirtintuose B] ,,Skaitlis“
nuostatuose:
Tikslai:
v' Utztikrinti Vilniaus miesto savivaldybés kontroliuojamy vieSojo sektoriaus subjekty,
kuriy apskaita centralizuotai tvarko jstaiga, (toliau — Savivaldybés jstaigos) finansiniy-
tkiniy operacijy teisétuma;

v Igyvendinti Savivaldybés jstaigy politikg biudZeto, finansy valdymo ir apskaitos,

ekonominés analizés, investicijy ir mokesciy klausimais.
UZdaviniai:

v Organizuoti Savivaldybés jstaigy biudZety projekty parengima;

v Vykdyti asignavimy valdytojy turto (ilgalaikio materialaus, nematerialaus, finansinio,
atsargy, gautiny sumy, piniginiy 1ésy ir kt. turto), jsipareigojimy, finansavimo sumy, pajamy
ir sanaudy apskaitg, rengti finansiniy ataskaity rinkinius, biudZeto vykdymo bei kitas
ataskaitas;

v' Utztikrinti Savivaldybés jstaigy biudZeto vykdymo, finansiniy ataskaity rinkinius ir kity
ataskaity rengimo teisinguma ir pateikima laiku;

v Uztikrinti teisés akty, reglamentuojanCiy biudZeto sudarymg ir vykdymga, apskaitos

tvarkymag ir ataskaity teikima, jgyvendinima;



v' Priimti sprendimus ir vykdyti veiksmus, kurie uZtikrinty iSankstine, einamajq ir paskesniaja
kontrole;
v' Teikti siilymus Vilniaus miesto savivaldybés administracijai Savivaldybés jstaigy biudZeto,
finansy valdymo ir apskaitos, ekonominés analizés, investicijy ir mokesciy klausimais.
Funkcijos:

v’ Apskaityti ir kontroliuoti atsiskaitymus;

<\

Organizuoti bei vykdyti turto ir jsipareigojimy inventorizacija;

v" Rengti Savivaldybés jstaigy finansiniy ataskaity rinkinj, biudZeto vykdymo ir Kkitas
ataskaitas, nustatyta tvarka teikti Vilniaus miesto savivaldybés administracijos struktiiriniam
padaliniui, kuruojanciam atitinkamas Savivaldybés jstaigas;

v Rengti ir kontroliuoti mokéjimo pavedimus, teikti informacijq apie 1éSas banky saskaitose;

v Nustatytu laiku apskaiCiuoti ir pervesti Savivaldybés jstaigy darbuotojy, dirbanCiy pagal
darbo sutartis, darbo uzmokestj ir kitas iSmokas;

v' ApskaiCiuoti ir pervesti gyventojy pajamy mokestj j biudZeta, valstybinio socialinio
draudimo jnaSus pervesti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai;

v" Rengti ir teikti Vilniaus apskrities valstybinei mokesCiy inspekcijai gyventojy pajamy
mokescio deklaracijas;

v' Rengti ir teikti Valstybinio socialinio draudimo fondo valdybai, Vilniaus apskrities
valstybinei mokesciy inspekcijai ir Lietuvos statistikos departamentui ménesines, ketvirtines
bei metines ataskaitas;

v Kaupti, sisteminti ir analizuoti informacijq bei teikti sitillymus, teisés akty projektus dél
efektyvaus Savivaldybés jstaigy finansy valdymo;

v" Organizuoti ir / ar pagal pavedimg vykdyti jsiskolinimy Savivaldybés jstaigoms iSieSkojima;

v" Vykdyti kitus Savivaldybés administracijos struktiirinio padalinio, kuruojancio jstaiga,

vedéjo pavedimus siekiant jgyvendinti institucijos strateginius tikslus ir uZdavinius.

Istaigos teisés ir pareigos
Teisés:
v Lietuvos Respublikos jstatymy bei Kkity teisés akty nustatyta tvarka valdyti ir naudoti
patikéjimo teise perduotg Vilniaus miesto savivaldybés turtg;
v' Savininkui nusprendus steigti filialus, turinCius savo atskirg buveine ir galinCius turéti
einamajq saskaita;

v' Lietuvos Respublikos jstatymuy ir jstaigos savininko nustatyta tvarka jsigyti turta;



v’ Sudaryti sutartis, prisiimti ir vykdyti sutartinius jsipareigojimus fiziniams ar juridiniams
asmenims;

v Gauti parama.

Pareigos:

v" Naudoti i§ Lietuvos valstybés biudZzeto arba Vilniaus miesto savivaldybés biudZeto
gaunamas lésas tik jstaigos nuostatuose numatytai veiklai vykdyti ir tik pagal asignavimy
valdytojy patvirtintas iSlaidy samatas;

v’ Teikti savininkui ir kitoms jstatymy numatytoms institucijoms savo veiklos ataskaitas bei
veiklos planus;

v/ Uztikrinti saugias jstaigos darbuotojy darbo salygas;

v' Garantuoti jstaigos finansiniy ataskaity teisinguma.

Istaigos vadovo vykdomos funkcijos nustatytos Vilniaus meisto savivaldybés tarybos 2024 m.

balandZio 5 d. Sprendimu Nr. 22-30/24 ,Dél biudZetinés jstaigos ,Skaitlis“ direktoriaus

pareigybés apraSymo tvirtinimo*“.

Istaigos struktiira
BI ,,Skaitlis“ jstaigos truktiira patvirtinta 2025 m. geguzés 13 d. [staigos direktoriaus
jsakymu Nr. V-16:
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2. ISORINIU IR VIDINIU VEIKSNIU ANALIZE

2.1 ISoriniai veiksniai - grésmés ir galimybés

PESTEL kategorija

Galimybés (O)

Grésmeés (T)

Politinés

Reglamentavimo metodiky

atnaujinimas

Apskaitos jstatymy kaita
Istatymy pokyciai, susije su

ES direktyvy jgyvendinimu

Ekonomineés

Partnerystés ir finansavimo
Saltiniai

Paslaugy plétra

Galimas ekonominis
nuosmukis strateginio plano
vykdymo laikotarpiu
Kvalifikuoty apskaitos
darbuotojy triikumas darbo
rinkoje

Nepakankamas realaus darbo
uzmokescio augimas

vieSajame sektoriuje

Socialinés

Kompetencijy spartinimas

Neigiamas visuomenés
poZilris j vieSojo sektoriaus
istaigas

Mazéjantis skirtumas tarp
darbo uzmokescio ir jvairiy

pasalpy

Technologinés

Skaitmenizacija ir duomeny
integracija

Duomeny kultiira ir analitika

Greita technologijy kaita
Nesuderintos valstybés ir
savivaldybés apskaitos
sistemos

Neautomatizuoti apskaitos
procesai

Naujy centralizuoty
informaciniy sistemy kiirimas
ir diegimas valstybés ir

savivaldybés mastu

Aplinkosauginés

Zalieji pirkimai, popieriaus

Papildomos investicijos j IT




naudojimo mazinimas infrastruktiirg ir dokumenty
skaitmeninimo sistemas, kad
atitikty aplinkosaugos
reikalavimus

Didéjantys kaStai dél naujy

teisiniy normy

Teisinés - Perteklinis Svietimo sistemos

reguliavimas

DidzZiausig jtaka jstaigos veiklai darantys iSoriniai veiksniai:

e Apskaitos jstatymy ir teisés akty, ypatingai darbo apmokéjima reguliuojanciy, kaita.
* Greita technologijy kaita.

* Apskaitos specialisty trikumas darbo rinkoje.

¢ Stabili savivaldybés vykdoma politika.

2.2 Vidiniai veiksniai — stiprybeés ir silpnybeés*

2026 m. sausio 1 d. duomenimis [staigoje dirba 134 darbuotojai.

Stiprybés (S) Silpnybés (W)

Aptarnaujama daug jstaigy — masto Priklausomybé nuo savivaldybés
ekonomija ir sukaupta patirtis biudZeto

Aiskus teisinis pagrindas Apribotos integracijos galimybeés su

kitomis sistemomis

Gerai veikianti vidiné kontrolé ir Procesy automatizavimo spragos

ataskaity teikimas laiku

Skaidrumas ir atsakomybé pries steigéja Didéjanti darbuotojy kaita

ir klientus

*Stiprybés ir silpnybés sudarytos atlikus darbuotojy apklausq apie darbo aplinkq bei Veiklos riziky
vertinimgq.

2025 metais jstaiga kryptingai jgyvendino numatytus strateginius tikslus, orientuotus j}
procesy modernizavima, paslaugy kokybés gerinimg, darbuotojy kompetencijy stiprinimg, duomeny
sauguma ir tvarumo principy diegima organizacijoje. DidZioji dalis suplanuoty veikly 2025 metais
buvo jvykdytos laiku, o kai kuriy uZdaviniy jgyvendinimas sukiiré prielaidas spartesnei paZangai
20262027 m. laikotarpiu.



3. VEIKLOS STRATEGIJA 2026 — 2028 m.

[staiga 2026 — 2028 m. laikotarpiu siekia optimizuoti savo veiklg ir gerinti teikiamy paslaugy

kokybe, iSsikeldama 5 pagrindinius starteginius tikslus (prioritetus).

Strateginiai tikslai:

1. Modernizuoti finansinés apskaitos procesus;
2. Stiprinti darbuotojy kompetencijas;
3. Gerinti klienty aptarnavimo kokybe;
4. UZtikrinti duomeny sauguma ir atitiktj teisés aktams;
5. Skatinti tvaruma jstaigoje.
Uzdaviniai tikslams pasiekti:
Tikslas Uzdavinys Atsakingas Terminas KPI (rodikliai)
asmuo/padalinys
Modernizuoti Skatinti jstaigas Direktoriaus 2026 1 Modernizavimo
finansinés diegti naujas pavaduotojas ketv. skatinimo planas
apskaitos personalo valdymo | (BR), IT skyrius, sudarytas iki 1 ketv.
procesus ir dokumenty Bendryjy reikaly 2026 4 Sistema naudojasi
valdymo sistemas ir personalo ketv. bent 10 jstaigy iki 4
skyrius ketv. pabaigos
Automatizuoti Direktoriaus 2026 1 Automatizuoti min. 3
pasikartojancius pavaduotojas ketv.—4 procesai iki 4 ketv.
procesus (saskaity (IT), IT skyrius, ketv.
registravimas, Atsiskaitymy ir
balansy perkélimas j | kontrolés skyrius,
VSAKIS, banko visi apskaitos
iSraSy importas), skyriai
mazinant Vyr. Buhalterio 2026 4 Idiegti 2 klaidy
zmogiSkuyjy klaidy | pavaduotojas, IT ketv. tikrinimo ir
rizika skyrius, prevencijos
Atsiskaitymy ir mechanizmai
kontrolés kiekviename skyriuje
skyrius, Turto,
maisto produkty,
Mokamy
paslaugy ir Darbo
uzmokescio
apskaitos skyriai
Direktoriaus 2026 1 Apie 90% darbuotojy
pavaduotojas ketv. apmokyti dirbti
(BR), Bendruyjy naujomis sistemomis
reikaly ir
personalo
skyriaus vadovas
Stiprinti Organizuoti vidinius | Bendryjy reikaly 2026 1 Poreikiy analizé

10



darbuotojy ir iSorinius ir personalo ketv., atlikta kasmet
kompetencijas | mokymus (min. 2 skyriaus vadovas | 20271
ciklai per metus) ketv.,
2028 1
ketv.,
Bendryjy reikaly 2026 1 Mokymy planas
ir personalo ketv. sudarytas
skyriaus vadovas,
Skyriy vadovai
Bendryjuy reikaly 2026 2 Surengti min. 2
ir personalo ketv.—4 mokymy ciklai
skyriaus vadové ketv.
Mazinti darbuotojy Skyriy vadovai 2026 1 Ne maZesnis kaip 4
kaitq ketv.; procenty pareiginés
2027 1 algos koeficienty
ketv. didinimas kasmet
2028 1
ketv.
Plétoti analitines IT specialistas, 2026 2 Idiegti analitinius
kompetencijas Vyr. Buhalterio ketv. jrankius (power bi,
pavaduotojai paZangis excel
modeliai), sukurti
valdymo suvestines
Direktoriaus 2026 2 Apmokyti
pavaduotojas ketv.—3 | darbuotojus duomeny
(IT), Bendryjy ketv. analizés ir
reikaly ir vizualizacijos (power
personalo bi, excel)
skyriaus vadoveé,
IT skyrius
Direktoriaus Nuo 2026 | Parengti periodines
pavaduotojas, 3 ketv. sprendimy ataskaitas
Vyr. buhalteré (nuolat) vadovams ir
klientams
(kasdienines,
meénesinés/ketvirtinés)
Skatinti dalyvavima Direktoré, 2026 1 Parengtas kasmetinis
profesinése Personalo ketv., konferencijy ir
konferencijose ir vadovas 2027 1 mokymy grafikas
mokymuose ketv., (planas)
2028 1
ketv.,
IT specialistas, 2026 2 Idiegta Ziniy
Skyriy vadovai ketv., dalijimosi platforma
2027 2 (intranetas,
ketv., dokumenty bazé,
2028 2 d.u.k. ar kt.), kuri
ketv., veikia ir nuolat
atnaujinama
Gerinti Kurti aiskius Administratoreé, 2026 1 Sukurti aiskis

11



klienty komunikacijos Skyriy vadovai ketv.- komunikacijos
aptarnavimo kanalus su 2027 3 kanalai (kontakty
kokybe aptarnaujamomis ketv. centras, el. laiSky
biudZetinémis ir Sablonai ar kt.)
vieSosiomis
istaigomis
Rengti metodines Vyr. buhaltereé, 2026 2 Metodinés
rekomendacijas ir Skyriy vadovai ketv. rekomendacijos
konsultacijas parengtos ir
paskelbtos
Vyr. buhalteré, 2026 1 Surengti bent 3
Skyriy vadovai ketv.— konsultacijas per
2028 4 menesj
ketv.
Administratore, 2027 3 Idiegta atsiliepimy
Bendryjuy reikaly ketv. sistema
ir personalo
skyriaus vadové
Uztikrinti Nuolat stebéti ir Duomeny 2026 - Atliktas duomeny
duomeny atnaujinti duomeny apsaugos 2028 1 apsaugos ir
saugumg ir apsaugos priemones pareigunas ketv. informacijos saugumo
atitiktj teises (DAP) auditg (bdar, Ir teisés
aktams aktai) kiekvieny mety
1 ketv.
DAP, Teisininkai 2026 - Atnaujinta duomeny
2028 1 saugumo politika,
ketv. tvarkos ir riziky
registras kiekvieny
mety 1 ketv.
IT specialistas 2026 2 Idiegtos techninés
ketv.— 3 priemonés (prieigos
ketv. valdymas, Sifravimas,
atsarginés kopijos,
siem)
Vykdyti vidaus Direktoriaus 2026 - 1 riziky vertinimas ir
kontrolés ir audito pavaduotojas 2028 1 1 vidaus auditas per
procediiras (IT), Vyr. ketv. ir 4 metus
Buhalteris, Vyr. ketv.
Buhalterio
pavaduotojas,
DAP
DAP, IT skyrius, 2026 - Surengti BDAR ir
Personalo 2028 3 | kibernetinio saugumo
vadovas ketv. mokymai
Skatinti Skatinti darbuotojus Direktoriaus 2026 — Sudalyvauta bent 1
tvaruma dalyvauti miesto pavaduotojas 2028 4 miesto tvarumo
istaigoje tvarumo iniciatyvose | (BR), Bendryjy ketv. akcijoje per metus
reikaly ir
personalo
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skyriaus vadové
[traukti Direktoriaus Nuo 2025 | 100% pirkimy atitinka
aplinkosauginius pavaduotojas 1 ketv. zaliyjy pirkimy
kriterijus j vieSujy (BR), Viesyju (nuolat) | reikalavimus iki 2027
pirkimy dokumentus pirkimy m.
specialistas

Planavimo sistema

BJ ,,Skaitlis“ planavimo sistemq sudaro strateginis, finansinis ir skyriy veiklos planavimas.
Vykdant strateginj planavima, nustatomos svarbiausios BI ,,Skaitlis“ veiklos kryptys ir biidai
vykdyti organizacijos misijg, pasiekti numatytus tikslus ir rezultatus, veiksmingai panaudojant
finansinius, materialinius ir Zmogiskuosius isteklius trumpuoju - 3 mety - laikotarpiu.

Finansinis planavimas vykdomas kasmet atsiZvelgiant j BI ,Skaitlis“ priskirtas VMS
strateginiame plane numatytas programas, asignavimy valdytojy patvirtintas 1éSas bei finansavimo
Saltinius. Pagrindiniai jstaigos finansavimo Saltiniai yra Savivaldybés biudZeto 1éSos, vykdomos
programos - 201 programa Svietimas, 202 Socialiné apsauga. AtsiZvelgiant j sutartinius
isipareigojimus ir poreiki, 1éSos skirstomas pagal funkcines ir ekonomines klasifikacijas.

B] ,,Skaitlis“ 2026 mety pajamy struktiira ir klasifikacija pateikta 1 priede. [staigos
finansiniai duomenys uz 2025 metus, kuriais remiantis planuojamas ateinanciy laikotarpiy
finansavimas, pateikti 2 priede.

Vykdant [staigos veiklos planavimg kasmet tvirtinami skyriy veiklos planai bei atliekamas

rizikos veiksniy vertinimas.
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PRIEDAI

1 PRIEDAS

Istaigos planuojamos pajamos, 2026 m.

Finansavimo Saltinis Programa, priemoné Samata | Suma,
tuks.
Eur.

Savivaldybés biudZeto 1éSos 201040101 - Centralizuotos priemoneés 4000350 | 5979,871

Socialinei paramai mokiniams 202040203 - ISmokéti administravimo iSlaidas 4000412 81,000
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2 PRIEDAS

Istaigos finansinés veiklos ataskaita, 2025 m.

Bindzeting jstaiga "Skaitlis". 300035837, Vilniaos g. 3%6. Vilniaus m.. Vilniaus m. sav.

2025 M. GRUODZIO 31 D pasibaigusiy mety FINANSINIU ATASKAITY RINKINYS
{V'isos sumos eurais. jei nenurodyta kitaip)

FINANSINES BUKLES ATASKAITA

PAGAL 2025 M. GRUODZIO 31 D. DUOMENIS

ID:
I¥L:

Pavirtinta
-2147352589
2026-403-11 08:54:30

- Nr.
(data)
il i riksinmas. ST
= . R Paskuting praéjusio
:": Straipsnisi Pastabas Nr. "“:‘:[‘:c"l“:::i‘:t‘:i':;”u ataskaitinio Eiktj{arplo
diena
1 2 3 4 5
A ILGALAIKIS TURTAS Te318.82 54.170.50
I MNemateriahusis furtas POz 3179324 670,05
Ll Pletros darbai
12 Programiné jranga ir jos licencijos 3179324 GaT0.05
L3 Kitas nematerialusis turizs
L4 Mebaigti projekiai ir ifankstiniai mokejimai 0,00
L5 Prestifas
n lgzalaikis materialusis mnas P04 44 51559 44 50245
I Zeme
nz Pastatai
1.3 Infrastrukiiros statinial
n4 Kiti statiniai
5 Mafimos ir jrenginiai
L& Transporio prie monés
n.7 Baldai, biuro jranga ir kitas ilzalaikis materialesis turtas 44 52559
I8 Kultiiros ir kitos vertybés
nas Mebaigta statyba ir ifankstiniai moke jimai 0,00
m lgzalaikis finansinis mrtas
1 Mineraliniai iftekliai
¥ Kitas ilgalaikis turtas
B BIOLOGINIS TURTAS
C TRUMPALAIKIS TURTAS 404.373,92 BAS. 075,68
| Atsargos 0.0 0,000
L1 Stratezinés ir nelie fiamosios stsarpos
12 MedEiagos s imventorius 0.0 0,00
L3 Mebaigta paminti produkcija ir nebaigios vykdyti sutartys
L4 Pagaminta produkcija, atsargoes, skintos parduoti (perducti)
L5 lzalaikis materialusis i bi inis turtas, skinas parduoti
n IZamkstiniai apmoke jimai 21 16,482 08
m Per vienus metus 2autinos sumos 1] 357 833,09
L1 Gautinos trumpalaikés finansings sumos
mz Gautini mokesfiai ir socialings jmokos
L3 Gautinos fmansavimo sumos 0.0
n4 (GGautinos sumos uf turto navdojima, parductas prekes, turts, peslaugas 13347
s Sukauptos gautinos sumos 357.833.09 335.977 80
L& Kitos pautin 466.T65,10
[\ Trumpal.
¥ Pinigai ir pinigy ekvivalentai Pl 3131955
15 VIS0 TURTO:
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Bindfeting jstaiga "Skaitlis". 300035837, Vilnians g. 396, Vilniaus m., Vilniaus m. sav.

2025 M. GRUODZ 10 31 D. pasibaigusiy mety FINANSINIU ATASKAITY RINKINYS

{Visos sumos eurais

. joi nemurodyta Kitaip)

FINANSINES BUKLES ATASKAITA
PAGAL 2025 M. GRUODZIO 31 D, DUOMENIS (tesinys)

- — PR Paskuting prai jusio
I'.'L Straipsniai Pastabos Nr. Pahk_utl.né s.lla.kkgmmn ataskaitinio
Nr. laikdarpio diena . I
laikdarpio diena
1 F] ] 4 5
D FINANSAVIMO SUMDS Fiz 103.132.24 9803221
| I% valstybes bindfeto 0,00
1] | aldyhés bindfeto
11} EE 0%, IEsienio valstybiy ir tarptantiniy oreanizacijy
Y 1% kity Saltinig 331,33
E ISIPAREIGOJIMAL 387.792.11
|
Ll
1.2
L3
] 38779211 1.338.315.79
1.1 jiniy einamyjy mety dalis ir trumpalaikiai atidé jiniai
1.2 AR ig0jimy einarmyjy y dalis
I3 iparaizojimai
14 1,00
IL5
IL& 146,82
161 146,82
6.2
IL7
I8
L9 PI7 48274
IL10
.11 Sukauptos moketino P17
.12 Kiti trumpalaikiai jsipareigojimai PI7
F GRYNASIS TURTAS P8
1 Dalininky kapitalas
Il Rezervai
1.1 Ti iDE verks rezervas
1.2 Kiti rezervai
I Nuosavybes metodo jtaka
v Sukauptas perviriis ar deficitas -10.23 -517.099 82
.1 Eina } mely perviriis ar deficitas 50 -447.990.22
V.2 ¥ 5 -517.099,8 -60, 109,60
G
15 k_IhF] [-I?ANSAF_IM{)M ML), ISIPAREIGOJIML]. GRYNOIO TURTO IR 48069275 D19.248, 18
MAZUMOS DALIES:
(viefojo sektoriaus subjekto vadovo .J_rhdJn ig;u.ium sdministracijos vadovo pamigy parata {wardas ir pavardé)
pavadinimasy
¥yr. Buhalteriu. Daiva Paukitiens:
(alaskaita parengusie ssmens pareizy pavadinimas) parastas (wardas ir pavardé)
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