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[ĮSTAIGOS PAVADINIMAS] 
DIREKTORIUS

ĮSAKYMAS
DĖL PRIEMOKŲ MOKĖJIMO IŠ VADOVO KREPŠELIO LĖŠŲ

20..  m. .................... d. Nr. ................
Vilnius
[bookmark: registravimoDataIlga][bookmark: ZrnNrProjekte][bookmark: dokumentoNr][bookmark: _Hlk209519069][bookmark: _Hlk209521126]Vadovaudamasis (-i) Lietuvos Respublikos biudžetinių įstaigų darbuotojų darbo apmokėjimo ir komisijų narių atlygio už darbą įstatymo 8 straipsniu, Vilniaus miesto savivaldybės ugdymo aplinkos lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašo (patvirtinto Vilniaus miesto savivaldybės administracijos direktoriaus 2022 m. vasario 14 d.  įsakymu Nr. 30-350/22 „Dėl Vilniaus miesto savivaldybės ugdymo aplinkos lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašo patvirtinimo“) 2 priedu - Vadovo krepšelio lėšų paskirstymo ir naudojimo tvarkos aprašu (toliau – Aprašas), [nurodyti įstaigos pavadinimą] direktoriaus 20.. m. ...... d. įsakymu Nr.............. „Dėl [nurodyti pavadinimą įsakymo, patvirtinančio  kriterijus,  kuriais vadovaujantis skirstomas finansavimas prioritetiniams tikslams pagal Aprašo 7 punktą]“, [nurodyti įstaigos pavadinimą] galiojančiu darbo apmokėjimo sistemos aprašu,

	n u r o d a u  biudžetinei įstaigai „Skaitlis“ 202__ m. __________ mėnesį iš vadovo krepšelio lėšų, skirtų iš Vilniaus miesto savivaldybės biudžeto, išmokėti darbuotojams toliau nurodytas priemokas (ne mažesnes kaip 10 procentų  ir neviršijančias 80 procentų pareiginės algos dydžio (nurodyto dydžio ribojimai netaikomi mokytojams ir pagalbos mokiniui specialistams)): 

	El. Nr.
	Vardas, pavardė
	Pareigos
	Priemokos skyrimo pagrindas
	Priemokos dydis
(Eur)

	
	
	
	Pagal Aprašo 7.1. papunktį už [nurodyti vykdomas veiklas ir vykdymo laikotarpį] 
[Galimos veiklos:  
7.1.1. integruotų pamokų vedimą;
7.1.2. projektinių veiklų organizavimą;
7.1.3. pamokų per vaiko patirtį organizavimą;
7.1.4. pamokų už mokyklos teritorijos vedimą;
7.1.5. hibridinių pamokų vedimą (nuotoliu prisijungusių ir tiesiogiai klasėje dirbančių);
7.1.6. inovatyvių technologijų naudojimą pamokoje;
7.1.7. pranešimų apie ugdymo problemų sprendimo būdus publikavimą;
7.1.8. edukacinių renginių bendruomenės nariams organizavimą;
7.1.9. edukacinių renginių, seminarų, paskaitų miesto ir šalies lygiu organizavimą;
7.1.10.  naujų ugdymo (saviugdos) sistemų, metodikų, rekomendacijų rengimą ir taikymą]
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




Direktorius (-ė) 					[Vardas Pavardė]
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