

„ĮSTAIGOS PAVADINIMAS“
DIREKTORIUS

ĮSAKYMAS
DĖL ATLEIDIMO IŠ DARBO

20    m.                  d. Nr.
Vilnius
Atsižvelgdamas(-a), į tai, kad:
· [bookmark: _Hlk189044156]pagal Lietuvos Respublikos vaiko teisių pagrindų įstatymo 30 straipsnį asmenys, dirbantys socialines, kultūros, švietimo, sporto ir sveikatos priežiūros paslaugas vaikams teikiančiose įstaigose, privalo turėti Įtariamųjų, kaltinamųjų ir nuteistųjų registro duomenų pagrindu suformuotą galiojantį teisėto darbo su vaikais kodą;
· [bookmark: _Hlk189044095]darbuotojas [nurodyti informavimo datą] buvo informuotas apie prievolę ir įpareigotas ne vėliau kaip iki [nurodyti datą iki kada privalėjo pateikti] pateikti darbdaviui galiojantį teisėto darbo su vaikais kodą;
· darbuotojas [nurodyti datą] informavo darbdavį apie tai, kad jam atsisakyta išduoti teisėto darbo su vaikais kodą pateikdamas tai liudijantį pranešimą iš Įtariamųjų, kaltinamųjų ir nuteistųjų registro apie išdavimo negalimumą;
ir vadovaudamasis(-i)  Lietuvos Respublikos Darbo kodekso (toliau – Darbo kodeksas) 60 straipsnio  1 dalies 7 punktu (kai darbo sutartis prieštarauja įstatymams ir šių prieštaravimų negalima pašalinti):

1. A t l e i d ž i u Vardenį Pavardenį (toliau – darbuotojas) iš darbo nuo 20..  m. ..................d.  pagal Darbo kodekso 60 straipsnio 1 dalies 7 punktą;
2. P a v e d u biudžetinei įstaigai „Skaitlis“:
2.1. išmokėti darbuotojui (-ai) [nurodyti dydį pasirinktinai: [vieno mėnesio] arba  jeigu darbo santykiai tęsiasi trumpiau negu vienus metus – [pusės mėnesio] jo (-os) vidutinio mėnesinio darbo užmokesčio dydžio išeitinę išmoką pagal Darbo kodekso 60 straipsnio 3 dalį, jam priklausantį darbo užmokestį ir kompensaciją už [nurodyti neišnaudotų atostogų darbo dienų skaičių] darbo dienas(-ą) nepanaudotų atostogų;
2.2. galutinai atsiskaityti su darbuotoju (-a) ne vėliau kaip per 10 darbo dienų nuo darbo santykių pasibaigimo dienos (t.y. [pasirinkti tinkamą: „kartu su [nurodyti mėnesį] mėnesį išmokama darbo užmokesčio dalimi už pirmąją mėnesio pusę (avansas)“ arba „kartu su [nurodyti mėnesį] mėnesį išmokamu darbo užmokesčiu“]);  
[bookmark: _Hlk195630663]2.3. pagal šį įsakymą priklausančias išmokas mokėti iš savivaldybės/ valstybės biudžeto lėšų.
Direktorius (-ė)				                       (Vardas ir pavardė)

Su šiuo įsakymu susipažinau ir sutinku su jo turiniu 
............................................
                    (parašas)
............................................
             (vardas ir pavardė)
............................................
                      (data)
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