

	„ĮSTAIGOS PAVADINIMAS“ 
DIREKTORIUS

 ĮSAKYMAS
DĖL DARBO SUTARČIŲ SĄLYGŲ PAKEITIMO
20    m.                  d. Nr.
Vilnius
Vadovaudamasis Lietuvos Respublikos darbo kodekso 45 straipsniu ir atsižvelgdamas į darbuotojų ir [nurodyti įstaigos pavadinimą] patvirtintus darbo sutarčių pakeitimus,
1. Patvirtinu pakeistas darbo sutarčių sąlygas nuo [nurodyti datą] darbuotojams pagal šio įsakymo priedą Nr. 1.
2. Pavedu biudžetinei įstaigai „Skaitlis“, apskaičiuojant darbo užmokestį, vadovautis šio įsakymo priede nurodytais darbo sutarčių sąlygų pakeitimais.


Direktorius (-ė)				                     (Vardas ir pavardė)
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	„ĮSTAIGOS PAVADINIMAS“ direktoriaus 20.. m.  .................. d. įsakymo Nr. ....  
dėl darbo sutarčių sąlygų pakeitimo 
priedas



	Eil. Nr.
	Darbuotojo vardas, pavardė
	Pareigos
	Pakeista sąlyga

	Nauja sąlygos redakcija

	pildymo pavyzdys
	Vardenė Pavardenė
	administratorė
	darbo užmokestis - pareiginės algos koeficientas
	XX 

	pildymo pavyzdys		
	Vardenis Pavardenis
	IT specialistas
	Darbo laiko norma
	20 val. per savaitę (atitinka 0,5 etato)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	







Direktorius (-ė)				                     (Vardas ir pavardė)
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