

„ĮSTAIGOS PAVADINIMAS“
DIREKTORIUS

 ĮSAKYMAS
DĖL PROFESINĖS SĄJUNGOS NARIUI SUTEIKIAMŲ MOKYMOSI ATOSTOGŲ
20    m.                  d. Nr.
Vilnius

	Vadovaudamasis (-si) [nurodyti kolektyvinės sutarties šalis, sutarties pavadinimą, sudarymo datą ir numerį],
	atsižvelgdamas (-a) į tai, kad [nurodyti pareigas] Vardenis Pavardenis yra [nurodyti profesinę sąjungą, kurios nariu yra darbuotojas (t.y. kolektyvinę sutartį pasiraišusią profesinės sąjungos organizaciją ar ją sudarančią profesinę sąjungą)] narys; 
ir atsižvelgdamas (-a) į Vardenio, Pavardenio [nurodyti datą] prašymą bei švietimo tiekėjo [nurodyti datą] išduotą pažymą [nurodyti numerį]:

	1. S u t e i k i u [nurodyti pareigas] Vardeniui Pavardeniui mokymosi atostogas nuo 20   m. ................. d. iki 20    m. ................... d. įskaitytinai.
	2. N u s t a t a u, kad [pasirinkti tinkamą: „už 10 darbo dienų per metus mokymosi atostogas darbuotojui paliekamas vidutinis darbo užmokestis“ ARBA „už 20 darbo dienų per metus mokymosi atostogų darbuotojui paliekamas 50 procentų darbuotojo vidutinio darbo užmokesčio“], o už likusias mokymosi atostogų dienas darbo užmokestis darbuotojui nėra mokamas.   

. 

Direktorius (-ė)				                     (Vardas ir pavardė)
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