PRIEDAS PRIE DARBO SUTARTIES Nr. __________
20__ m. ____________d. 

 (priedo sudarymo data)
Darbdavys [nurodyti įstaigos pavadinimą] 
ir darbuotojas [nurodyti darbuotojo vardą, pavardę] 
susitarė iš dalies pakeisti tarp šalių [nurodyti darbo sutarties sudarymo datą] sudarytos darbo sutarties [nurodyti darbo sutarties numerį]  žemiau nurodytas sąlygas:

1. Darbo sutarties sąlygą dėl darbo apmokėjimo terminų, kuri įtvirtinta darbo sutarties [nurodyti punktą] punkte, pakeisti ir ją išdėstyti taip:  
„Darbo užmokestis mokamas už praėjusį mėnesį ne vėliau kaip iki einamojo mėnesio 15 dienos, už einamojo mėnesio pirmąją dalį – ne vėliau kaip iki einamojo mėnesio 25 dienos. Darbo sutarties šalys taip pat susitarė, kad darbo sutarčiai pasibaigus visos darbuotojo su darbo santykiais susijusios išmokos išmokamos darbuotojui ne vėliau kaip per dešimt darbo dienų nuo darbo sutarties su darbuotoju nutraukimo“.
2. Šie darbo sutarties pakeitimai įsigalioja nuo 202_m. [........].
	


Šalių parašai:

	Darbdavys
	___________________
	___________________________

	
	(parašas)
	(vardas ir pavardė)

	
	
	

	Darbuotojas
	___________________
	____________________________

	
	(parašas)
	(vardas ir pavardė)


